PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
Sekretariat Daerah

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Anak Agung Gede Lesmana, ST.M.T ~

Jabatan : Sekretaris Daerah o
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - [ Made Satria
Jabatan - Bupati Klungkung

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2025 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas Kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Klungkung, 1 Oktober 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Klungkung Kepala Sekretariat Daerah
Kepala Daerah k
Kabupaten Klungkung
- e U P, 4\\

Anak Agung Gede Lesmana, ST. M.T
Pembina L’Jtama Muda (IV/c)
NIP.197101022000031003
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 -

I. Sasaran
; : Target
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja 2025
1 | Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan | Indek Reformasi Birokrasi (Pérseq) 89.70
. : = s
yang Baik / |
|
II. Program/Kegiatan/Subkegiatan
No Program Anggaran
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 46.808.560.930

Kabupaten/Kota

/I_,.

2 | Program Pemerintahan dan Kesra..

Rp. 3.886.565.206 -

3 | Program Perekonomian dan Pembangunan Rp. 687.353.786

Jumlah

Pihak Kedua,

Bupati Klungkung

Kepala Daerah
@bu;pat_gn Klungkung

Copyright ©2025 E-Sakip Kabupaten Klungkung

Rp. 51.382.479.922 _

Klungkung, 1 Oktober 2025
Pihak Pertama,

Kepala Sekretariat Daerah
¥ Kabupaten Klungkung

Gedle Lesmana, ST..M.T
Pembina Wtama Muda (IV/c)
NIP.197101022000031003




