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TENTANG

PENETAPAN RENCANA KERJA SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

Menmimbang .

Mengingst .

KLUNOKUNG TAHUN 2021

DENGAN RAHMAT TUHAN YANQ MAHA ESA,

BLUPAT] KLUNGKUNG,

. bahwa dengan telah diundangkannva Pematuran Bupati

|

Klunghung Nomor 28 Tehun 2020 tentang Rencans Kerja
Pemenntah Daerah Semesta Berencana Tahun 2021,
Dumﬂr.nmhpm-lu menetapkan Rencana Kerjo Peranghat

bahwa ketentuan Pasal 142 ayat (1) dan avat (2)
Peraturan Menter Dalam MNegerl Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Peremcanaan, Pengendalian dsn
Evaluasi Pembangunan Daersh, Tata Cora Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah  tentsng Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daemmh dan Rencana
Pembangunan .Jangka Mensgsh Doaerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Japgka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangksn Menengah
Daerah dan Fencana Kerfa Pemerintah  Daernh
mengamanatkan  bahwe BAPPEDA menvempaikan
seluruh Rancangan akhir Renja Perangkat Daerah YRNE
telah diverifikasi kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris
Daerah untuk ditetaplan dengan Perkada paling lambat 1
{satu) bulan seielah Perkada tentang RKPD ditetaplan:

bahwa  berdasarkan pertimbangan  sehagaimana
dimakeud dalam huruf a, dan huruf b perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Penetapan Rencana '
Sekretariat Daerah Kabupaten Klungkung Tahun 2021;

Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958  tentang
Pembentukan Daerah-daerah Tingkat I dalam Wilayah
Daerah-daerah Tingkat | Ball, Nusa Tenggara Barat dan
Nusa Tenggara Timur (Lembaran Negara Repubiik
Indonesin Tahun 1958 Nomor 122, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 1655);



I

Lndang-Undang Nomor 17 Tahon 2003 tentang Keuangan
Megara (Lemhbearan Negara Republik Indonesia Tahun 2003
MNomar 47, Tambahan Lembaran Negara Eepublik
Indonesia Namor 4286),

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanagan Pembangunan Nasional (Lembamn Negara
Fepublik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negarn Republik Indonesta Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Ketangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126; Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Fembangunan Jangks Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negam Republik [Indonesia
Namor 4720);

Undang-Undang Nomor 23 Tahum 2014 tentang
Pemerintahan  Daerah  (Lembarman Negarn Republik
indotiesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik |Indonesia Nomor 5587] sebagalmana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomotr 9 Tahun 20135 tentang Perubahan Kedus
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan  Daerrah  (Lembarmmn  Negara Republik
Indonesin Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor B Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Dacrah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor

21, Tambahan Lembaren Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah MNomor 2 Tahun 2018 tentang
Standar Pelnyanan Minimal (Lembaran Negarae Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran
Megara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemennish Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesta Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 6323},

Feraturnn Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang

Hencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun
2020-2024 [Lembaran Negara Republik Indonesis Tahun
2020 Nomor 10);



11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tohun 2006

|38

13.

i3,

15

11

17,

18.

tentang Pedoman  Pengelolaan Keuangan  Daerah
scbagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
Peraturan Menterl Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedum Atas: Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomer 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolean Keuangan Daerah [Berita Negara Repuhblik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

Peraturan Menterl Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang  Tate Carn Perencanaan, Pengendalian dan
Evaiuasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluansi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Hencana
Pembangunan Jangka Panjang Deerah dan Rencanas
Pembangunan Jangks Menengah Daerah, serta Tata Carmm
Perubahan Rencena Pembangunan Jangka Penjang
Daerah, Rencans Pembangunan .Jangka Menengah
Daerah. dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 40 Tahun 2020
tentang Pedoman Penvusunan Rencana Keria Pemerintah
Dacrah Tahun 2021{Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 590);

Peraturan Dasrah Provinsi Bali Nomor 2 Tahun 2019
tenitang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Semestan. Berencana Provinsi Bali Tahun  2005-2025
(Lembaran Daerah Provinsi Bali Tahun 2019 Nomor 2);

Peraturan Dasrah Provinsi Ball Nomor 3 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengih Daerah
Semesta Berencans Provingl Bal Tahun 2018-2023
(Lembaran Daersh Provinsi Bali Tahun 2019 Nomor 3

Feraturan Daerah Kabupaten Khingkung Momor 6 Tahun
4010 tentang Rencana Pembangunan Jangke Panjang
Daerah  Kabupaten Klungkung Tahun = 2005-2025
(Lembemn Daemh Kabupaten Klungkung Tahun 2010
Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Ksbupaten
Klungkung Nomaor 5;

Peraturan Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 1 Tahun
2013 teniang Rencana Tats Ruang Wilayah Knbupaten
Klungkung Tshun 2013 - 2033 (Lembaman Daerah
Kabupaten Klungkung Tahun 2013 Nomor 1, Tambahan
Lembaran Daersh Kabupaten Klungkung Nomar 1);

Peraturan Daerah Habupaten Klungkung Nomor 9 Tahun
4016 rtentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Klungkung Tahun
2016 Nomor 9, Tambahan Lembarun Daerah Kabupnaten
Kiungkung Nomor 6] sebagaimana telah diubah dengan
Peraturen  Dasmah Nomor 3 Tahun 2020 fentang



Menetapkan

19,

41

Perubahan Atas Peraturan Daerah Momor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Dacrah
|Lembaran Daerah Kabupaten Klungkung Tahun 2020
Nomor 3, Tambahan Lembarmmn Daeerah Kabupsaten
Klungkung Nomaor 3);

Peraturan Deamh Kabupaten Klungkung Nomaor 2 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Semesta Berencana Tahun 2018-2023 (Lembaran
Daerah Kabupaten Klungkung Tahun 2019 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Klungkung
MNomaor 2);

Peraturan Bupati Klungkung Klungkung Nomor 35 Tahun
2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisnsi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah (Berita Daerah
Kabupaten Klungkung Tehun 2016 Nomor 35
scbagaimana felah diubah dengan Peraturan Bupati
Klunghkung Nomor 70 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Bupatti Nomor 35 Tahun 2016 tentsng
Redudulmn, Susunan Crgnnisasi, Tugas dan Fungai sertn
Tatn Kerja Peranghmi Dasrsh (Berita Daerah Kabupaten
Klunghkung Tahun 2020 Nomaor 2.

Permturan  Bupatt Klunghkung Nomor 2B Tahun 2020
tentang Rencana Kera Pemerintah Daerah  Semesta
Berencanan Tahun 2021 (Berite Daernh Kabupaten
Klungkung Tahun 2020 Nomor 33}:

MEMUTUSKAN;

PERATURAN BUPATI TENTANG PENETAPAN RENCANA
KERJA SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
KLUNGKUNG TAHUN 2021.

BAB |
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

1. Bupati adalnh Bupat Klungkung

2. Daernh adalah Kabupaten Klungkung

3. FPemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Klungkung



4. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Klungkung
yang selanjutnya disingkat RPJMD Kabupaten Klungkung adalah
do rencana pembangunan untuk periode 5 [lima) tahun vang
menggambarkan visl, misi, maksud, tujuan dan arah pembangunan
jangks memengah daerah tahun 2018-2023,

3, Rencana Pembangunan Jangks Panjung Daerah Kabupaten Klungkung
vang selanjuinya disingkat RRJPD Kabupaten Klunghkung adalah delaumen
rencana pembangunan untuk periode 20 (dua pulub) tahun VAN
menggambarkan visl, misl, maksud, tujuan dan arah pembangunan
Jangka panjang periode 2005-2025.

6. Perangkat Daerah adalah Perangkat Daerah Kabupaten Klungkung,

7. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat REPD
adalah dokumen perencansan daerah untuk periode 1 fsatu) tahurn.

8. Rencana strategis yang selanjutnya disingkat Renstra sdalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode S {lima) tahun.

9. Rencana Kerja vang selanjutnya disingkat Renja adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untulk periode 1 (eatu) tahun.

10, Isu-isu strategis adalah kondisi atsu hal yang harus diperhatikan atay
dikedepanian dalam perencanaan  pembangunan daerah  karena
dampaknya yang signifikan bagi daersh dengan karakteristik bersifar
penting, mendasar, mendesak, berjangks panjang, dan menentukan
tujuan penyelenggarman pemerintahan daernh dimasa yang akan datang.

1. Program adalah bentuk instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah atau manvarakat, yang
dikoordinasikan oleh pemerintah daerah untuk mencapal sasaran dan
tujuan pembangunan daerah,

12. Kegintan adalah bagian dari progam yang dilaksanakan oleh satu atau
beberapn  Peranglat Daerah sebagai bagian dari pencapaian sasaran
terukur pada suatu program, dan terdid dar sekumpulan tindakan
pengerahan sumber days baik yang berupa personil {sumber dava
manusia). bamng modal termasuk peralatan dan teknologi, dana, aau
kombinasi dan beberapa stau kesemua jenia sumber dava tersebut,
sebagal masukan (inpuf) untuk menghasilkan keluaran (ouifpnt) dalam
bentuk barang/ jasa.

BAB 11
RENJA SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KLUNGKUNG

Pasal 2

(1] Menetapkan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Klunglkung Tahun 2021

na tercantum dalam lampiran vang merupakan bagian tidalk
terpisahkan dar Peraturan Bupati ini.



(4] Renja Selretariat Dasrah Kabupaten Klunglung Tahun 2021 sebagaimana
dimaksud pada avai (1) agar dijadikan pedoman dalam ;
i. Pelaksannan tugas dan fungsi Sekretariat Daerah Kabupaten
Klungkung untuk periode Tahun 2021: dan
b. Penyusunan Rencana Kerja Anggnran  [RKA) Sekretariat Dacrah
Kabupaten Klungkung Tahun 2021.

Pasal 3

Sekretaris Daerah Kabupaten Klungkung Dertanggungiawab dan melaporkan
pelak=anann Renje Sekretariat Daerah Kabupaten Klungkung Tashun 2021
sehagaimana dimalsud dalam Pasa] 2 ayal (1} sesual dengan ketentunn
peraturan perundang-undangan.

BAB I
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 4

Peraturan Bupati inl mulad berlaku pacla tanggal diundangkan.

Agar setinp orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannvs dalam Berita Deerah Knbupaten
Klunghung.

Ditetaplean  di Semarapura

pada tanggal T Agustus 2020
BUPATI KLUNGEUNG,

| NYOMAN SUWIRTA

Diundangkan di Semarapura
pada tangeal 7 Agustus 2020
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KLURGELING,

o

—_———
| GEDE PUTU WINASTRA

BERITA DAERAH KABUPATEN KLUNOKUNG TAHUN 2020 NOMOR 37



LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI KLUNGRLUNG
NOMOR 31 TAHUN 2020

TENTANG

PENETAPAN RENCAMA KERJA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
KLUNGEKUNG TAHUN 2021

BAB I
PENDAHULUAN

L1 Later Belakang

Dokumen Renouna Kenae Sekretunal Daerah Kabupiten Klunghung merupakoan
dokumen perencanasn kerin untok peniode datu tnhun yong digunnkan schagmi nchuam
dulam  penyusunsn kebijakon dan kegintan sertn penggunasn anggumn  keusngan
Sekretarist Daersh Kabupaten Klungkung dalam periode Tahun 2021, Dokumen
Rencann Kerjn Selretoriat Dacmh Kabupaten Klunghung nd berfungal sehagal scuan
koris bagi  pelaksamman kegistan pade st berssngkotan. Sebagnl dokumen rencana
tnhunan, Rencanu Kera Sekretarial Daernh Knbupaten Klungkung mempunyid arti vang
sirategis  dalum  mendukung  penyclenggeman  program  pembengunan  tahunan
pemerintahan decrah mengingal ;

o Rencana Rerju merupakun dokumen yang secam substansiol penerjemaianh dori
visl, misi, dan progrum SKPD yang ditctspkan dalom Reéncona  Strotegis
{Renatrn) instans] sesiai arahan operasional dalum Rencans Kerja Pemerintnh
Daerah (RKFD),

b, Rencana Kerja merupakin stusn SKPD untuk memasukkon program kegiaton
kedalom KUA, PPAS dan perencanmen  program  kegialan  yang ko
dilakssnakan dalam Rencana Kerjn din Anggaran (RKA) tahun 2001

¢. Rencann Kerja merspakun salub satu mstromen untuk evalussi peluksanaan
program don kegintun instansi untok mengetaho sejash mana capaian kinerja
yang lercantumn dalam Rencann Strategin telah tercapai,



Mengiogst orti  stomegis  dokumen rencane  kete  dalam mendukung
penyelenggaman progmm pembangunan hunnn pemerintal doeruh, maks scjuak pwal
tthap penyusunin hinggn penctapan dokumen rencona kerja hans mengrikuti tatacars
dan alur penyusunonmys schagaimann tertuang dalom Peraturan Menteri Dulam Negeri
Nomoar 86 Tuhon 2017 tentang Tata Cars Perencansan, Pengendalian dast Pvalumsi
F:nbmpnuiDMﬂh.TmEluEwhuﬂRmmmmﬂlnnhm_
Hth:thpmeﬁthjmﬂﬂﬂn'lhdmﬂmmuFﬂnﬂunpmmegh
Munmgnhﬂlﬂnh,mhuﬂm?mﬂunﬂmmnhmm;unmlmﬂuhﬂmg
Daernh, HRencana Pembangunan Jungks Meneogash Doerah dan Rencann Kera
Pemerintah Duersh. Dokumen Rencana Kotja Sekretarist Dacrah Kab. Klungkung ini
disusun untok dapnt mewujudkan wjumn dan melaksomakan sassran dan kebijokan
atrmlegis yang telah tertuang dadnm Rencana Strategs Sekreturiat Daerah Kabupaten
Klunghung,

1.2 Landusan Hubum

Peraturn  perundang-undungan yong melatarbelakangi penyusunan Rencamn

Kerin Sekretarist Dioerah Kabupaten Klungking Tahun 2021 adalab -

a. Undang-Undang Momor 28 whun 1999 tentang Penyelengyaman Megary yang
Hersih dan Bebas dan Korupai, Kolusi dan Nepotisme:

B Undang-Undeng Nomor 17 Tehun 2003 tentang Keuangan Negars  (Lembaran
Negarn Republik Indonesia Tahun 2003 Nomer 47, Tambahan Lemburan Negara
Republik Indonesia Nomnor 4286);

. Uindang-Undang Nomor 25 Tabun 2004 tentang Sistem Perencunman Pembangunon
Nasional, (Lemburon Negam Republik Indonesiz Tahum 2004 Nomoe 104,
Tambahas Lemburan Negarn Republik Indomesia Nomor 4421}

d.  Undang-Undang Nomor 23 Tabun 2014 tentang Pemerintnhan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahan 2014 Nomor 244; Tambahon Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587); sebagaimann telah diubob bebermnps kali, terkhir
dengon  Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 wentsng Perubahon Kedua ains
Undang-Lindang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah { Lembaran
Negnm Republik [ndonesia Tuhun 20135 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negant
Republik Indonesin Nomor S679);



e Persturan F:thmHTum:ﬂﬂimnqummm
[erah {Lembaran Negam Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tumbahan
Lembaran Negara Republik Indonesin Nomor 4578):

f. Peraturan - Pemierintah MNomor 8 Tabun 2008 tentang Tuhapan, Tutacars
Penyusunan, Pengendalion dan Fvaluasi Pelaksonsan Rencang Pembangunan
Dacrah (Lemburan Negarn Republik Indonesia Tolnm 2008 Nomor 21, Tambshan
Lembarun Negara Republik Indonesia Nomor 481 7):

g- Pemiumun Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Talum 2007 tentang Totn Carn
Perencansan, Pengendalian dan Fvalassi Pembangunan Dwerah, Tein Cam Evaluasi
Rancungan Peraturun Dacruh lentang Rencana Pembongunan Jugks Panjung
Dacrah dan Rencana Pembangunan Jangka Menenpah Dacesh, sertn Tats Cara
Perubahan Rencany Pesbangunan Jangkn Panjang Ducrub, Rencani Pembangunan
Jangks Menenjah Daernh dan Rencana Kerja Pemerintah Dagrah;

h, Pemturan Dserah Nomor 5 Tohun 2008 tentong Pokok-pokek Pengelotaan
Keuunigen Dacrb (Lemboran Daersh Ksbupaten Klungkung Tahun 2008 Nomar 5,
Tembahan Lembaran Dacroh Kabupaten Khmgkung Momaor 4Y

L Ferasturan Decrah Kabuputen Klungkung Nomor 6 Tabum 2010 tentang Rencana
memuluqhmmmmhmhmmﬂwﬂmglﬂnﬁ-mj
(Lembarnn Duersh Kabupaten Klungkung Tabun 2010 Momor 6, Tambdhan
Lentbaran Daerah Kabupaten Klungkung Nomor 5);

J. Peratuan Decrah Knbupaten Klungkung Nomor 1 Tahun 2013 tentung Tata Ruang
Wilnyah Kobupmien Klunghkong Tabun 2013-2033 (Lemburan Daernh Kabuputen
Ehmghmgﬁhlmiﬂﬂﬁmmt.mmmmhﬂlhmﬂm
Klongkung Nomaor 1);

b Peraturon Dwerah Kabupaten Klungkung Nomor 2 Talun 2019 wntung Rencan
Pembangunon Jungka Menengih Dueruh Kabupaten Khunghung Tahun 2018-2023;

L Pertoran [Deerah Nomor 5 Tahun 2006 tentang Urusan Pemerintah  Doerh
tlembanun [aemh Kabopaten Khunglosng Tebun 2016 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daserah Kabupaten Klungkung Nomeor 2:

m. Peraturun Docrsh Nomor 9 Tahun 2006 tentung Pembentukan dan Susunan
Peranghat Dinersh (Lembaran Duersh Kabupaten Khmgkung Talun 2016 Nomor 9,
Twmbahan Lembaran Dacrah Kabupaten Klungkung Nomaor 6);



A Pemturnn Bupati Klungkung Nomor 35 Tabun 2016 tentang Kedudukan, Susuron
Urgnnisasi, Tugss dan Fungsi, serta Tots Kerja Pernngkat Dacrnb (Berita Daernh
Tahun 2016 Nomor 35);

o. Peraturn Meniri Dalam Negri No. 70 Tshun 2019 tentmng Sistem Informsd
Peramghnt Dnerh;

p. Pesaturun Mentri Dalum Negrl No. 90 Tahan 2019 tentang Klasifikosi, Kodefikasi,
dun Nomenklatur Perencanan Fembagunan Keusngan Dipeah:

q- Permiurn Hupati No, 28 Tahun 2020 temang RKPD Semests Bereocana Tahun
2021,

1.3 Maksud dan Tujusn

Muksud penyusunan Rencans Kegs Tahun 2021 sdulah uniuk menyediskan
smtu dokumen perencamaan dalam rongks pencapuinn misaran kineda  Schreturiat
Dacruh Kabupsten Klungkung dengan pengalokasian unggaran secarn efektif dan
:ﬁ:hmmhhggudnpdmmﬁtﬂmﬁﬂdﬂmﬂﬂdnmﬂmﬂwﬂmmmﬁmg
visi dan misi Pernerintah Kobupaten Klungkung, Adapun tujusn yeng hendik dicapai
dalam penyusunan Rencana Kerja Tahun 2021 ini dinnarnys adalah:

o, Terwujndnyn integrasi, sinkronissi, dan sinergitus antar program antar hagian di

Sekretariut Dacruh Kabupaten Klunghung,

b, Tmﬁmeme&uﬂmmhﬁmﬂm
masiig baginn di Sckretariat Deerah Kabupaten Klungkung.

¢. Terwujudnyu keterkaitun dun konsistensi antur perencansan, penganggamn, serts
evaluns kegiatan.

d. Tercapninye penggunsan sumberdaye secarn efektil dan efsien

L4  Sistematiks Fenufisan
Sistematikan Penyusunan Rencana Kerje Sekretarist  Docmoh Kahuputen
Khmglumg Talnm 2021 adalah sebagad berikut:
BAR | PENDAHULUAN
Mengumikan tentang latar belakang, maksud dan tujuan, landasan hukum dan
fubungnn denigan dokumen perencanpan lain seris sisternnsika lapormn



BAB Il HASIL EVALUASI REMIA PERANGKAT DAFRAH TAHUN LALU
Evalussi peinksimam rencans kosjs tuhin lalu berisikan evaluasi peluksanaan
Rencana Kerja Sckreturiat Daerah. Analisis Kinerja Pefayanan, lsu-lay penting
terkail penyelenggaraon tugas dan fungsl seria review terhadap rancangan vl
REFD.

BAB I TLJUAN DAN SASARAN PERANGEKAT DAERAH
Tujuun, saspran, progmam dan kegialan menguraikan mengenal telsah wrhadap
kebijakan nasional, wjuan dan suswean resja Seloctariat Daernb Knabupaten
Klungkung.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGEAT DAERAH
Stratcgh dan wrah kebsijukan yang ditetapkan, progrem dan kegiatan menguraikan
mengenai ndikator kinerja, kelompok sessran, lokesi kegiaton, kebutuhan dans
Encfikatif dun sumber duna.

BABR V PENUTUIP
Mengurnikan kaidah-kxidah pelaksansan dan rencann tindak lanjut penyiusunan
rencans kirja Tahun 2021



BARII
HASIL EVALUASI RENJA PERANGEAT DAERAH TAHUN LALL

21  Evaluasi Pelaksanasn Renjas SKFD Tabun Lals dan Capalan Rensira

Roncann Kege Seknstariot Doemb Kabupnten Klungkung sdalah penjibaron
perencanman tnhunom don rencann smategis. Torcapad tidaknye peliksmann kegintan -
kegininn mau progrom yang elah dsusun dapat dilihm berdosarknn Inpornn kinesja dan
Inporin keunngan. Laporon kinerja adalah ilchtisar yang menjelaskan secarn ringhas dan
lengknp fewmng capaion kinerjs yung disusmn berdzsarkan rencann kefn  yang
ditetapkan dalnm rngka pelaksansan APRD,

Dalom penyusunmn Hencann Kern tidak terlepas dari evalumsi terhadup
program/keglatan dan penggunuan anggeran tahun scbelumoys. Beberapa perubahan
terhadap strukmur orgnnisasl Sckretriot Deermb Kobupaten Khmgkung teriadi setclah
ditetapknnnys  Persturan Doersh Nomar 9 Tohun 2006 fentang Pembentukan  dan
Susunmn Perangksi Daersh, yang mulsi melaksannkan berlaku pads tehom 2017,
Beberapy perubahan techadnp penyumman progeam den keglatan pun terus dilakukan
seiring dilakukanya revisi terhadap Rencona Strmiegis Sekrelariat Doerah, sehingga
puids. penyusunan Rencana Kerja Tabon 2021, ovaluasi peloksanaan Rencuna Kerjn
SKFD Tabon Sebelummyn lerdspnt program don  kegindam  yang tidak  dapat
dibandingkan capisn thm schelumnys dengan perkiraan tahun perencanann mnupan
tahun berjalmn. Gambarsn mengenal evalunsi capaian rencana strategis dapat dilihat
padu Tabel 2.1.



Tabel 2.1

PENCAPAIAN KINERJA PELAY ANAN SEKRETARIAT DAERAH KAB.

KLUNGEKUNG

Copaisn  kinerjn twjuon den sasaran strotegis  Sekretarial Doerah  Kabupaten
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Klunglung tidek dapat diwnjudkan tanpe dukungan kineda progrmm dan kegintan yang
mmmmmﬂwmmmnmummm.



Huhnunu[lm-mmhwh:uﬂhmﬁ:mmmpﬂhmm:hllmphnnl.

11  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkst Dacrah

mmmmmmgmmmm

petharnbot/kendula dalam pelaksanam st perwiifsdun dari misl orgenisasi. Fakior-fukior
yang mempengarubi pelaymun Sekretariat Docrah Kabupaten Klungkung sebapsi Bagian
MWMWMMMIMW@WMWMMM
menyusun kebijakan dan mengoordinasikan SKPD dapat dibedakan menjadi fakior intermd
dan fuktor ekstermal.

Pmimmmmm;mmmmmwmmw

Klungkung adnlsh sebagai berikur:

lmhhmmeDMhmmuhulmﬁﬁthdmhhm
sesunl dengan behan kerja.
Muﬂm]muhn}'npmlhnmmmmptmfﬂﬂ:ﬂ:mhuhpTuwdemﬁ
mengakibation tidak moksimalnya hosil koordinasi,

. Pola pembinamn opsmt pemerintah yang belum beroricniasi puds peninghatan kinerja.

Mekanisme dan poli kerjn pada selisp umit kerfs belum tertata dalam suniy sistem
yang lerpadi, efelktif dun efisten,

Adanya aplikesi pengoluhon datn yeng mempdsi untuk penemusn Kembali surat
masiek don surm kefoor Sckretariat Dacrah,

. Terbalasmya muung peayimpanin wrsip

himkmf&wwmwﬁlﬁlﬂmw

Kabupaten Khunghung adalah schigai berikut:

mﬂmymmmummmﬂmmmm
kesenjungan dalam penyelenggernan pemerintahan
M&nihhmplhlqinﬂtmﬂihnnmnduuputMuJPmMPmﬂﬁm
herdumpak poda Pemerimiah Daerah,

Kebijwkan Pemerintah Pusut yang tidok konsisten dan tiduk proporsional dapat
menimbulkan pengmrib terhadap kineria Sekretarial Dacrah.
Pmmmwmﬁmrmmumymgdiuhmhnnhhwmmmhg

h:'uhhdmhmhh:hlm}mmmhuymgpuﬂ:kdmmhkdiﬂuﬁdmm
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pernturan pelaksanamnya cenderung menycbabkan persepsi don implementasi yang
berbeda-beda

3. Tetjodinyn pandemi Covid-19 yang melanda dunfs  wrmasuk Indonesia telah
mempengaruhi  seluruh aspek kehidupan dan sistem  pemerintahon herdampak
hﬂhﬁmhhminbﬁlhnﬁhhpummmmmkﬁﬂumhm
"New MNormal®,

Isu-lsu Penting Penyelenggarnann Tugas dan Fungsi Peranpkat Daerab

Pada taturun kebijokan Scirotariat Daerah Kabupaten Klungkung dapat diidentifkasi
strategis sebagni berikut;
wmmu&mxﬂmmmpmuhm:nwmwﬁﬂw
mm:mm.mmmmmﬁmmmmh
m:&ﬂghrhnlngilhmbﬂj:mkhmﬂmdildmlﬂﬂmmm—uhmmmhm
Pelaksannan Reformasi Birokmsi Kabupaten Klunghung peds tahun 201% mendapas nilui
CC dongan point 57,26, Scioreturiat Daerh sehogai keading sector dan selurub Pemerintah
hbuwmﬂmgﬁgdlhﬂuuﬂﬂhﬁhmwwwmuﬂ
Redormasi birokmsi di tahun 2021 dan tahim - tshun mendatung.

-Mmkq:mﬂqimﬂlmmwlﬁlﬂqﬂd‘mnﬂdpﬁhhmiﬂlﬂm

munmdlhuummnmlﬂwhmﬂwuidmw-ﬁfﬂupﬁiﬂplmwmnqu

moropakan susly wolsngsn, dimsns dokumen  perencinman nantinys  hanas  dapat

mengakomodir Visi Misi Bupati dan Wikil Bupati terpilih.
Mmimmhnk@mﬂmwm

Klungkung dapat didentifikasi permasalnhan pelayanan sehagni beriiou:

2.

Hagian Pemerintahan ;

1) Belum selurb Perungiat Dacrah menysmpaikan Data Pendukung Indikator Kinerja
Kunci untuk penyusunan Lapomn Penyelonggarann Pemerintshus Daersh (LPPD)
hpl-tlllmunidenﬂlmmdulkmkmpldnmﬁnrmtdﬂnﬂm

) B:bn:puﬂalupmdukmgjqdlﬂnmlhnh:hlnlﬂuhpdmﬁﬂﬂ sesial denpan
format TEK

Bagian Kesejahternan Radoyar :

1V Adunys pergeseran anggoran dampak dad wabah covid 19 mempengaruhi jumlsh

2) Bebum maksimalnya koondinasi terkadt kegintun dibidang Sosial don Budayn.



3. Bagisn Perekonomian:

1} Alabat wabah covid-19 proses pengesshan kebijakan pencairan modal penyertann
hurus menmggu hesil pembahazan Perda Penyertaan Modal Daerah oleh pihak
begiskatil

2} Pemmhaman OFD dan instans] lerkadt mosih lemab tenting inflasi doermb dan
impliknsinys terhadap pertumbuhmm ekonomi deerah,

3) Lemohnys detw/informasi yang dimiliki oleh OPD teknis schingga pelaporan tidak
bisa ruksima

4) Kurnngnyn sumber daya monusin kunlites dan kwatintus sehingpn cukup menghambat
proses pelaksanann tugas.

4. Bagian Administrasi Pembangunan:

1} Keglatun Bedah Dews dun wew winisa belum terlaksana aldbat dampak dan wabab
cowid-19,

2} Pengurangan anggramn jugs sangat berpengarb untuk realisasi kegintun - keginton
penunjung progrum Pembangunan Dacrah,

5 Hagia Umam :

1} Dulam pelaksansan langkah - langhkah proaktif guns mencapai visi dan misi Bagiom
Umum Sckreturiat Duerab Kab. Klungkung terdepat bebemapn kendala yang horus
diberikan perhatian guna peninghatan kinege pada tahun — tahun selanfutnys, Kendala
pormma  bervumber pads kualitss sumber daye monusis vang  ditunted ik
menguase keahlion pads bidung yang menjedi wnggung jownb masing - masing
pesonil.  Dalum pengeloluan  administrasi yong  sangwt  bersentuhan  dengan
pengorganisesian file-file maupun sure-surs dines sangst membutuhkan tenaga
arsiparis yang handal demi terkelolanya latanon arsip yang sistemutis, efektlf dan
efisien,

2} Pengussann teknologi meropakan kebutuhan yang tidak dapot ditawar lagi, Sistem
tekmologl merupakan katalisator sistem ke yang dapat membantu dari beberapa
aspek mmiarn lmin penghematan wakiu, biayn, tenaga, don tedominnyn akurasi data
guna mesyajian lnpomn yong skuntabel. Keterbatasan runng untuk penyimpanan dan
peogelolman sriip dan informasi jugn menjadikan kendals membutuhkay solust
pemecahin.

31 Belum tercapainys pelayanan yang maksimal terhadip pemenuhan pelnymnan
kodinnsan Kepaln Doerah don Wiskil Kepala Daernh.
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4) Dengan twelab ditetapkonnys Peraturnn Bupat! Klungkung MNomer 70 tahun 2019
tendong Perubohan Atas Pemmtumn Bupati Nomor 35 Tohun 2016 temtang
Kedudokon, Susunon Ovgonisasi, Tupes dan Fungsi serin Taln Kerja Pemnoksi
[hacrah menyebasbkan schugisn kegisan yang sebelummiya menjadi tanggrumgjawsh
Bogian lain samt ini telsh dilimpahkan ke Baglan Umam tanpa diilooti olch
pelimpehanpemindahan  peronilSDM  yang memadai  sehingge  menychabkan
beberapn pelayanan menjadi kurnng optimal.

5) Peluyanan ke-Rumah Tanggo-an di Sekretoriat mazpen & Rumah Jabatan bersfiat
kompleks don mendasar, yang memeriukan proses Iivanan vang cepad, lepat don
akurnt dalom hal dibutohken SOM yong memiliki kempmpuon spesifik untuk hisa
menanguns permisalahan-permosalabn mendesar termelu

Haghan Organisasi

1} Belum sclunh SKPD menyampaiken Lapomn Kinego sesuai Pernturan Menteri PAN
dan BB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjul Teknis Perjanjion Kinerjo, Pelaporan
Kineno dan Tots Cars Reviu Atas Laporsn Kinerja Instandl Pemérintah,

2) Belum optimalnya Perenconamn Strategis Tingkat SKPD.

3) Belum optimaloyn penyusunmn SOP di masing-masing SKPR.

4) Belum optimalnya pencapatan SPM ditinghat SKPD,

5} Belum optimaltya penyusunan Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja Perangkat
Dacrah yang daput menverminkan kebutuhon don beban kerin perangkm doernh secara
objektif,

t) Pembentukmn Orgmnisesi Perangkmt Dseroh hendoknyn didasarkan terhadop Analies
kebuluhan organisasi dan memepriimbangkan prinsip-prinsip manajemen yang buik
schinggs depal berkinerja dengnn maksimal, Namun beberapn Struliur Organisasi
Perangkat [nernh memeriukas Revidi kurens belam dapat memenuhi  kebutuhan
arganisasi dun tantangan internal maopan ekstermal pelaksansan birskruss,

T} Urnian tugas perangkat doerub merupakon kiblar organises perangkmt dacrsh dalam
melnksmkon ursan mmspun tugns dan anggungiawaboya, namun beberapu uraian
hugas peranghnt duersh wimpung tindih baik antara perangkat doernh maupun didalam
internnl perangiot dacrah, sehingps serfngkali tidnk dapat menjadi suaty kibint dolam
meneniukan Batsan wewenang antur pernngkat deersh, maupun antor sub bagion
argnnisess didalam permglst duersh,

11



7. Hagiun Hukam
1) Dsilom pelskssmnan keginton legislesi peruturan  perundonp-undungsn wntuk
mengefektifkan wikiu Ketikn ada koecksi texkait penyusunan rancangnn prosuk
hokurm dikoreksi dan df print dibagiun hokum sehinggs kebutuhan akan ATK
kerias dan lintn printer menjadi meningknd.

) Kurangriyn SDM ynng menguasai pessyusunan produk hokum sehinggs rancangan
produk. hukum menumpuk dibagien Perumdang-andangan.

3 Loysnan Imemet yang kurang optimal schinggalaporan yang dikirim tidak hiss
Tepod wnkin

8. Bagian Protokel dan Komunikssi Pimpinan
1) Kurong memadainys sarans don prasarana yang merdukung pelaksanmsn tugsy
sepertl ruang kerja dem alat alat studio (knmeny, handyeam dan kelengkapannys.
2} Kumngnys peningkstan  kompelensi  sumber  doye  manuss,  schinggn
mempengarubl kuiliing sumber doya manwsia dulam pelaksannan tugas sertu
kurangniya kuantitas sumber doya manusin.

9. Bagian Pengaduun Barung Jusa
1} Kurangnys pemnhaman pelaku pengadaan terhadap pengndasn barmng jasa
£} Regulasi dan Kebijaknon terkait Penpadaon Barang Jasa dari pemerintahy pusit
yang mangsl dinamis, membulublan wokin whuk sosinlisesi kepads Pelaku
Pengmdnnn Barang/Jasi.

31 Belum Optimaloys Pengpunsan SPSE imtuk melakukun Pencatatan Mon Tender
don Pencatatan Swakeloby

Pada tingkat ieknis operastonal yang dapet dildentifikasi dari pelayanan Sekrotaring
Diacrab adalah schagai herikut:
I Kualitns dan Kuantitan Sumber Doyn Manisia pada bagion/unit kegjs misib kurang,
1Eumgmmudniny&uﬂnmkﬂjummmumiﬂjldﬂlpﬂﬂﬂmymg

tentung Perabshan  Atas Perturan Bupati Nomer 33 Tahun 2016 tentang
WM[WEMMFMMTMM;W
Du::hhmrnmﬂ:tﬂhudnpnmndimplhmﬂmmymhnmhkmh@
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schinggn masih terdupal tumpang tindib pelsksasn wgas dan mnggunginwab diantam

bitgian di Seudn Kabupaten Klungkung.

Visi kepaln doersh dan  wakil kepala docrah terpilih  menggambarkan arah
pembangunan sty kondisi miss depan dacrah yang ingin dicapal (desired ) dalam
mass jobalan sclamn 5 (lima) falun sesuai misi yang diemban, schigal penjubarmm RPIPD
Kabupaien Klungkung. Visi pembangunen deerh Kobupaten Klungkung dalum 5 {fima)
tahun mendatang yoitu: “TERWUIUDNYA ELUNGKUNG YANG UNGGUL DAN
SEIAHTERA"

Klungiung yang Unggul don Sejuivera mengandung pengertion kondisi yang ingin
dicapai, yakni Knbupaten Klungkung yang mampu mengoptimalkan segnls sumber daya
yang dimilikl untk mencapal tujusn pembangan Jdengan capalan yang &i stas rato-rota
provins Balil.

(ch karena ito, Kabupaten Klunghung terdiri dorl 5 misi diromusksn schogai
“PANCA SANTI™ yeng pelaksanaonnya dilindesi semangat GEMA SANTI (Gerakon
Musymrnkat Santun dan Incvatif), vaita :

n Menguatimn dan meninghatkon eksistensi adat dan bodaya,
Melalul misi ind. Pemeriniah Kabupsten Klunghkung berupayn menemukenali kembali
ﬂlmbmhylﬂﬂiﬁﬁmwumﬁmﬂmmmmmm
Klunghuny schagei pusst pengembangen adat dan budayu Bali scbagnimana df masa nh
pada saal Kerajaan Klungkung menjadi pusat kekuasaun di Bali,

b Mewujudkan sumber dayn manusia yang berkunlitus dun berdaya ssing,
Melali misi ini, Pemerintah Kabopaten HKlungkung berupaya meninghatkan derjat
pendidiken, keschatan dan kescjabiersan musyeniot Klunghung sehinggs menjadi
pribocti-pribadi yang berkunlitas dan berdnya saing.
pemberdunyiun dengin konsep kemitman.
Melalui misi ini, Pemerintah Kobupaten Klungkung mendorong partisipasi - aktif
masyarska! melalui pemberdaysan dengan konsep kemitraan sehingpn mercka secars

d qumyumdmﬂertMMmMimmifm
mctijige kepostian hulom dan stabilitns politik.



Melalui misi ind, Pemerintoh Keabupaten Klungkung berupsvn mewujudian  sisiem
pemeninimhan  yang  bersih dun  berwibwwn, tmnggep terhadap  kebutuban/keluhan
masynnkat, lerus mempéerbaiki did melalei penernpan (lmu pengetahuan dan teknolooi,
seTia menjunjung Gnggl supremasi hukum, Hok-hak Asasi Munusio, hak-hak politik dan
kebebusan berdemokmasi bugl masyvarakst

e Mewujudkan sarus dan pasruns wiliysh yang seimbang dengan tetap menjaga
kelestarion sumber daya alam don lingkungan hidup,
Melill misi i, Pemeriniah Kabopaten Klungkung berupayn memenubd kebunshan
nkses, sarmws-prasans, dan fosititas kebuwhan disar mosyarmkat dengan menesapkan
pringip pelestorian fngkungsn hidup melahs periindunganbonservasi tmsh, air, sdom,
bnut dan perniran, serta flora dan Fana lungka,

Dutl iclashan terhadap visi dan misi Pemerintmh Ksbhupaten Klungkung, seeuni
dengan tugns pokok dun fingsi Sekrtariat Docrah, moka Sekretarint Doerah Knbupaten
Khunghkmng mendukung pencapaion Misi ke-empat ynitu Terwujudnyn pemerintahan vang
responsif, tmnspann, santun dan inovatif dengan menjaogn kepastinn hokum dan sishilitas
polink, dengan tujunn yang ditctapkan adalah @ Terwujudnyn penyelenggurnan pemerintah
daerah yang Profesional, responsif, transparan, santun din inovatif dengan indikator kinerja
Inbeles Refirmas Birokrasi.

Falktor- fktor tantungan dan peluang vang muncul dari luar don dapar mempenganahi
pencupatan target kinerin whun 2021
Tntangan pelwyanan Sekretieriat Duernh Kab, Klmgkung pada periode 5 {lima) tashun antarn
hiaan
I. Reformasi Birokrasi Pemerintsh Dasrah

Hirokmsi Pemerintsh Daerah merupakan fuidor yang sungst menentukan berjalanmyn
penyelenggaman  pemerintshan daerah sehagmimuna  dimmsnutksn  dalom  peraturan
perundang-undungen yang berinku, cleh korens it reformasi birokrasi pemerintah
dacrah herus dilanjeiken seoara terus mencrus schinggan mampu beraduptusi - dengan
b:ﬁpimmmﬂﬂﬂwﬂrmﬂn[lmﬂlnknnqﬂﬂudmmﬂjﬂlmdmﬂn
perkembangan dan perubuhan kebijakan penyelenggaman pemerintahan dsersh, tuntutan
musydrakisl serin  dinemiks global yang senantisan  mempengnrahi | munajemen
petiyelenggamm pemerintahan docruh. Reformasl birokmusi pemerintsh dasersh yang
harus dilakikan adalsh refungsionalisasi lembags perangkst dacrah, ketatalokssnnan
(mekanisme don standar opersional prosedur), pelaynnan perijinan, sistem pengelolasn
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keuangnn deersh, monajemen kepegawaion daembh. manojemen kinera, manajemen
pelayanun kepada masynroksd, sistem pengawnsan dan pengéndalian internal serin
petingksian aspimsi masyoraknt dalam perencanaan, pelukssnasn dan pengendalion
penyelengparanan pemerintohan dasrsh.

2. Penduyagunoan Sumber Daya Aparatur Dacrh
Tunmuan mesyarakar techadap kebutuhan pelaynnan prima perju diimbangi dengan citra
birokmsi yong memipunynd kempetensi yang boik dalnm bidang profesionulisme aparatur,
penguassan komunikasi dan presenissi sertn permohaman techadop manojemen standar
pelayvansn minimal.

Restrktorisasi Organisasl dan Mamajemen Publik. Sebagai perwujuden penyelenggaraan
pemerintuhan yung balk dperiukan upaya-upaya penitaan dan penyempurmman kelembagpan
yany yang ramping struktur dan keva fungsi. Keberhasilon nujusn penstaan orgatisasi tidak
terfepas dari dayn dukung penyelenggoramn mansjemen publik yung baik. Fenatuan
kelembugmanforganisan menyangkut pembenahan scluruh alat-alsl pemerintahan di dacrah
baik struktur maupun infrestruktmyve, sedangkan penvelengparann mannjemen publik lebih
kepads menuty pada sistem penyelenggarann layenan publik yang lebib responsif dan sdapeif
sesual dengan tuntutun perkembangan jaman

Berdasarian tantangmn yaung dihedapl, peleang pengembangan layonon di semum i
ketjn sebagai beriku
1. Pengembangon lnyannn kerjnsems dacroh yang berbasis teknologi informasi  untuk

meningkatkan layanan kerjakama dasrah,

Pengembangun lavanan publikasi dan dokumentasi hokum berbasis 1eknologi informasi

urifuk meningkatkan akses masyarskas terhadap produk hokum daenah.

2 Pengembangan layanan pengndann borngfnse pemerintnh yang berbnsis clektronik
unituk lebih meningkatkoan kunlims barsngjass yang dihastlkan,

Pengembangnn leyanmn pengendalian kebijakon pembongunmn dacmh uniuk menjamin

ke bijukan pernbanguman dacrah yang telah disosun sesind dengon aspirani masyarako

sertn tepal gunm bagi masyarkst

Pengembangan [#ywnan penerimnan tamu dacral yang mensdukung promosi produk

wnggulin maupun progrm: pombemganan decosh,



3. Reformasi Birokrusi yang tengah dilaksanakan menjedi saluh satustrategi yang dapat
mendukung percepatan pencipuisn targes-torget pembangunan dacrb di selonih it
kerja yang meaksnakan urusin pemerintshan.

Pads tturan kebijakin Sekretariat Dacroh Kabuputes Klunghung depat diidentifilkesi i
sirutegis sehogai benkut:

1. Akuntabifitas Kinerja Kabupaten Klungkung pada tabun 2019 mendapat nilai B dengan
point 63,54, Hal tersebut memaco Pemeriniah Kabupaten Klungkung uniuk lebih
meningkntkan lngl skuntabifitas kinerjanya di tahun 2020 dan tahun — tahun mendatsng,

2 Pelaksamman Reformosi Birokrasi Kabupaten Klungkung pada tahim 2019 mendopst mix
CC dengan poimt 5726, Sekretariat Dwersh schagal leading sector dan scluruh
Pemerinteh  Mobupsten  Klungkung  ditemplon  untuk  Jebih  meningkatkan  lagi
implementasi Reformusi birokrasi di tahun 2020 dan tahun — tshun mendatang.

3. Masa kepemimpinen Bupati dan Wakil Bupati dimule pada tshon 2019 yang
menandukan tabun wwal RPIMD Bupati den Wakil Bupati terpilibh, hal tersebul jugs
merupakan susty tntangon, dimana dokumien perencanasn nantimya hons dopel
mengakomodir Visi Misi Bupati dan Wakil Bupati terpilih.

14 Pemetasn Program dan Kegiatan Renstrs Berdasarian Program dan Kegiatan

Permendagri Nomaor 90 Tahun 2019

Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikesi, Kodefikasi dan Nomenkiar
Perencanpan  Pembongunan dan Keuangan Ducrsh mulsi diberlakuknn pada penyusynan
perencamaan tshun 2021, (Heh karena ity perlu dilakukun pemetann terhadap program dan
wmmmmwimmmmmm
dﬂlﬂﬂmﬂnﬁipﬂﬂlhﬂﬂghﬁdﬂﬂimpmmdmﬂngimﬂmjﬂmdmﬂﬁmr
90 Tohun 201% adaluh sehogai berikut ©
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NG KLASTFIRAST, KODEFILAS],
AAN PERMENTAGH! NO. S50 TAHLN 2019 TENTA
!:I;?HLE:EFLMTUH PERENCANAAN PEMEBANGUNAN DAN KELANGAN DAERAH DENGAN
EPIMO/RENSTRA PERANGEAT DAERAH TAHUN 2018-2023
Pragrar Kinerja UnitKerja | o o0
Program Kod Kogiatan dan ERPD i
€ [outcome) Sub Keglatan | Penang@un | .
Koghaldh | san Kegiatan g lawab
(output]
| . -:.| N P Adeinistrasi
e E rﬁm
I TIEOR )
Fregawal Gaji tan Sub Bagian
4l1]2|0202 | 1 Tunjsngan Keuangan
ASH
' Kapala
: IncGak Penyodinan i
PR | pparmisi Perakatan uﬂ-mwh
relain |l (4] 1) 1| 0243 ) | oo
R | perangkar Periergiapa mmd_:lumk
aack daearah n Kantor 2 _
ﬂd"ﬂ‘dlu F:!mmn Kasubag Umeim
i A = Rumat Setda
B aarons | Mauiubar 1| 1] geoa) "'h'l-”- st | oo noea dan | Kabupat
1 | & sarand Sarana S o2 3 n i
ﬂ“"n s Haieiiy 2n Klurghy
::-fm.:. Agparatur
| Kasubag,
Fasilitasd Bagian
Pelayanan | Persentase
Administra | Capatan | Disipliny dan | Pimpinan, | Umum
2|8 Disiplin 1] 1| cxoa| | dopeiean | Suarahil w:m
Kapagawai | Aparatur | I Sumibar Daya | dun Kabs.
WD, | Sy Aparstur | Kepegawal | ngkung
wn
Birntsngan
Teknis
1 | implementas
of Bl Bl oo 1 | F Parsturan
Perundang-
imdangan
Enge = kasubag. Bagian
; | Surat urat al1]1] 0203 Administrasi | Facllitad | Limum
i “'IEiﬂ' MR ; - Umum Fimpinan, | Setda
s - 1 Staf Ahll Kab KLy
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| dan rghung
Keaepawal
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03 lwsa Surat
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Dokumen :
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perencana | 00 o ﬂ'ﬁ.‘ﬁﬂ Kasubag .
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Hmﬁﬂmmmmmwﬂmﬂhmm
pembangunan  Kabupaten Klunglumy voitu Penyvelengguman Reformasi Rirokrasi Dalam
Mewajudion Tatn Kelola Pemenntahan Yang Baik Sertn Ketentramon den Ketertiban
erwmmlmdﬂmmﬁmﬂmw_m
pembangumm dsersh, progrem don kegiatan pada Sekretarine Doersh Kab, Khnglung
dilakssmakan penyesumian terhadap Rancangan Awnl REPD Talum 2021 Kabupaten
Klungkung schapaimann Lampiran 2,

16 Penelunhan Usulss Program dan Kegiatan Musyarakat

Mengingal peranmm Sckretarint Daemah yang mempunysl tugss  membanty Bupati
dalnm penyusunan kebijakan dun pengoordinusian administrarf terhudop pelaksanann nigas
mﬂndmhmrdaymndmhmﬁﬂﬂmmmm
menjalinkun  progrem  dan  keghoten mesyambot, Peranan Sekreturiat Doerah  adalsh
mmgnmdinuﬂmnmhnmlmmrﬂﬂymﬁmmkhﬂﬂ:ﬂniuﬂuﬂ:hqﬁh
inamnad teknis yang menongemni.




BABIN
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

31 Teluah Terhadup Kebijakan Nusions!

dengan priorites pernbangunan nasional sehagai berikut:
I Fmﬂmgmmmuﬂnm:hhdpmammmhmiﬂimﬂmmmwhrm
dasar.
2. Pengurangan kesemjangan mntar wilayah melalyl penguaten  kepekiivitas don
kemyaritiman
3 F:uiughnunﬂnlhmhnhdnmkmﬂﬂdpumﬂmhﬂmw.dmjﬂnpmdﬂﬁt
4. Pemantapan ketshanun energi, pangan don sumber duyn sir,
3. Stabilitas kenmunsn nsional dan kesuksesan pemilu,
Sﬂﬂmwmminﬁmmmﬁnrmgﬁﬁmmmmum
EwmmmmﬂmmywﬂNMHﬂmwmﬂ
ﬂlltﬂﬂmemwhﬂpmmmﬂmLﬂdlhm]ﬂmmnfmnﬂﬁrﬂmﬂ,
Sekretariut Docral Kab. Klungkung juga skon meningkatkan peran pada kebijakan-kebijakn
terknil pelayonan publik. Tabe] 3,1 micnyalikan lelanhan wrhadap kchijakan nasional yang
terkait dengnn tugsy dan fungsi Schretarist Daemb Kab. Klunghkung

Dalum upayn menduking peran Kabupaten Klunghung dalam membungun Daerah
mummmmmmmmmﬂmmm
Klungkung menduluny melatui:

I Prioriias Pangan dan Prioritas Perdagungan (Stahilitnsi Hargs Barang Kebuthan
Pokok don Barang Penting)
Dalmmnihnmiughﬂmhuﬂhnp:hjmuhﬂlhmmmdihhnpﬂm
ﬂwhmquglnFuﬁmmhnﬂnhﬂuilﬂmhhhmmmmﬂmm
mendulomg  melalu kebijakan wobilimei hargn bahun pangan, dimona Bagion
Perckonomion Sekremrist Dusersh  Kabopaten Klungkung melakuknn monitoring
Mﬂhphmhhmpﬂhﬂk&m&ﬂlﬂ]tﬂﬂﬂj{hmmmhhﬂumlm
disias Hargn Feeran Teninggi yanpg ftelsh ditetopkan, dilakukan upeys beripa
p:[lm;iﬂrmmhﬂiﬁﬂbﬁﬁimhwmnﬂﬂﬂhhtutﬂﬂmﬂm
peninghatan hargs huhan pangin pokok,
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2. Priorites Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Dialuzn rangka mendukung program pemeriniah dibidang pengembangan LMKM dan
Lembags Ekonomi Mikro lainnyas Hagion Perckonomisn membermtuk Tim Monev
KUK dan Tim Monitoring Penyertasn Modal Dacrab. Tugas-tugas vang dlnksanakon
nelalsh melnkukan monstoring dan evaluasi sejavhmona kebijakon pemerinieh mumgy
berkinerja schingga sesunl dengan target yeng teluh ditetuphan,
3. Priontas Pengelolsan Pengawssan Perkotann
Dalam mogks mendukung progmm nasional penpelolaan pengawnsan perkotuan,
penyelenggarann pengelolman perkotnan di Ksbupoten/®ota yang disinergikan dalam
pelaksanain Inspeksi Keglatn Pembongunun di Kabupaten Klimgkung Bersama
bidang pengawasan perkoiman,
4. Priontes (Monomi Deerab don Desentralisasi
g Peratumn Perundong-Undangan
Dalam mngks mendukung priocites olonomi doersh dan desentrafisasi, Ragian
Hukum dan HAM Sckretariat Deerah Kabupaten Klungkung mendukung meluluai
pembentukan produk hokum dsersh yung responsive, akomodatif dan akuntabel,
Seinng dengan pelaksannan Reformasi Birokmai, focus yong ingin dicapsl oleh
Ragran Hubom don HAM Sekretariat Daerah Kb, Klungkung adalsh menuninnya
tumpang tndih  den  disharmonizasi persturan  perundang-undanpan v
dikefuarkan serta meningkotnyn efekiivitas pengelolasn peraturen perundang-
unsknngan st permerinish,
b, Evabunsi Orgunisasi Perangkat Daernh
dimana focus pemyusunan Analiss labatan, Analisa Beban Kerja, Standar
Operasional Prosedur, Sistem Kera, Budoyn Kerjn dan Evalunsi Jahatn Perangkat
Daerah  belum terselenggarn secwrn moksimal. Seiring dengon  pelakonnann
Reformast Birokrasi, focus evalunsi orgnisasi perangkat daerah ini jugn disnhlo
imtuk  menurunkon tumpang findib tuges pokok dun fungsi internal {nstonsi
pemeniitah serta meningkatkun kapagiias netansi pemerintab dalom melaksanakan



tugns pokok dan fungsi. Kedus hal tersebul jugn merupaksn suste pengungkit
dalum peninghatan skuntabilitas kinerjs instansi pemerintah.

c. Pemywwnan dan  Fvaluasl Mandii  Terhmdsp Laporan  Penyelengparam
Pemerinvishan Duersh (LPPD) serim penyusunan pubdikasi ringkasan lsporun
penyelenggrman pemerintabus ducrah,

32 Tojusun dan Susurun Renjs Pornoghat Dacrak

Perencannan  Kineryn merupakon  proses pemyusunan Rencans  Kinerju  sebapni
penjabaran duri sasamn dan progmm yang telah ditetapkan dalam rencana strategis, yang
akon dilsksannkan olgh Sckretorist Deergh Kab, Klungkung. Didalom rencans kinerjs
ditctapkan rencans capaian kinerja tahiman untuk seluruh indikator kinetin yang oda pads
tingknt susnrun don kegistan, Penyusunan rencena kinerin dilakukan seiring dengan sgends
penyusunun dan kebijakan unggernn, sertn merupakan komitmen bagi SEPD untuk mencapai
dan melaksanakanmyn dalem whun erent,

Dengan  berpedoman  pada  Rencana  Strmtegiy  Schretarimt  Doersh  Kabupaten
Klungkung Tohum 2018-2023, meda selanjutnya diramusken pernyatsan tijusn dan sasarn
sebugnimuns deskripsi pads Tubel 3.1

Tabel 2.1
Indikator Tujusn dan Formula Perhitungan

TUIUAN | INDIKATOR Target Carn Perhitungan
TUITAN Talnm 2021
Meningkatkan Nilmh Evaluasi 76 | Sesuni Peraturan Menten
Aluntabilitss Kinerja | AKIP Kabupaten Pendoyagunann Aparatur Negarn
Pemenntah Nomor 53 Tadui 2014 tentanyg
Kabupaten Evalunai atas pelakssnaan
Klhumngkung SAKIP alch Instansi Pernerinah

Berdanarkan tujuun yesg tebih ditctapkan, dalnm sesarn stmtcgis Schretarial Daerah

Kb, Khanghuog telah ditctapkan saseran yang merupakon penjobaran dari ujuan yang akm
dicapai sebagaimann disajilkan pada Tabel 3.2
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Tubel 5.2
Tujuan dun Sanaran Selretariat Deerah Kab, Klungkung
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BABRIV
FERENCANAAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGEKAT DAERAN

4.1 Sermtegl dum Arah Kebijskan

Strategi dan kebljokan vong ditetoploan oken menfadi bohan  penyusuman
programi dan kegiatan yong tepai dalem mngks pencapalan sasaran yang  teish
ditetapkas dalam perenconsin simtegis Sekretariast Docrnh Kabupaten  Klungkung
perinde 2018-2023 schagaimann tabel berikut ini ;

Tabel 4.1
Sasaran, Strategl dan Kebijakan Schretarist Daersh Kab, Klungkung
Periode 2018-2023
NO | TUOUAN SAGARAN STRATEGI KEBLIAKAN

w_uzwiu*m"mqnmmummwﬁ
Misi 4 Terwujudnys pemerintahan yang responsil trarspersn, santun don inovatf dgn
menjads kepastian hukum dan s@bies politk

—————

L | Mesninglatkon | Meningkatnya | 1.1. Mendorong 1.1. Fasiltasi,
Akuntabiiiss = Layanon Fecamatam untuk Bamiek, Sosiallsasi,
Kimerje Kehijulan maningkatknn tertin Supervisi, Evalums
Pemeriniah Iidang administras kecematan | Kinesja Pelyanan
Klumghung ian Kesrn wiastas petayanan

kEpads masyarakat

addministrasi Kineria Peigyanan
desa/uelurahan dan lelurahan/dosa
meningkatian kualitas

pelyyanan kepada

masyarakat

Daarah dadam Kinerja Pelayinan

penyElengoaraan keluraban/tess

kerjasama dinerah

1.4, Meiaksanakan 1.4, Peningkatan

penatsan poduk hukum | penyeiarasan produk

daerah hukum daersh wniuk
ALY




 Meningkatuyu

Z.2, Monitoring dan

2.5, Meningiatian

2.5, Mandoring,

25, Monitonng,
he: Masyarakat

2.7, Méningkatian
kinangan mikro dengan
Infeernas dan

beirjusama dengan

1.7, monitoring,




lembaga pemerirtah lain

dan lermbaga swasta
4.8, Upays peninglkatan | 2.B. Monitoning,
partisipasi sedtor Fasiitas!
perbankan dalam
miernberihan gk ngan
kepada lembaga
ksEsngan mikeg
Meningkntays | 3.1, Reformesi 3.1, Fesliitas,
Abuntabilitas rrluujumhujn Koordinesi
Kiserju  das | Birokrasi maupun PHS
Kuakitns dengan memanfaatian
Publik bekerjasama dengan

3.4, Menggunakan 3.4. parmyusunan S0P
bekerjasama dengan _ dzarah yang efakdil
fevibaga

41  Program dan Kegiatun

Visi pembungunan dserah dalam RPIMD adnloh visi kepole decrah dan wakil
kepala daermb terpilibh yang disampaikan poda wakiu pemilihan kepaln doerab. Visi
kepaln dacrah don wekil kepala daerah terpilth menggambarkan amb pembangunnn atan
kondisi masa depan doerh yong ingin dicopad (desired fisone) dalam masa jabatan
selamn 5 (lima) tshun semeai misi yang diemban, sehagni penjabaran RPIPD Kabupaten
Klungkung.



Visl pembangunan deersh Kubupaten Klungkung dilom 5§ (lima) tabun
miendatung YAty ©

"TERWLIUDNY A KLUNGEKLUNG Y ANG UNGGUL DAN SEJAHTERA™

Klungkung yang Unggul dan Sejahiern mengandung pengertin kondisi yang
ingin dicspai, yakni Kabupaten Khaglung yang mampu mengoptimalkan segala
sumber dayn yang dimiliki ontuk mencapsi tujuan pembungan dengen capainn yang di
nbas rta-rata provinsd Ball.

Terwujudnyn Klangkung yang Unggul dan Scjabters menganduny pengertian
upaye berkelonjuton  uniuk  menciptaken  keunggulan i berbapgni  bideng  gunn
menciptakan masyarakal  yang cukup pangun, sandang, papan dan kualites hidupaya
maayrrnkal Klunghong di masa depan yong unggul secam sosial, ekonomi, meatn] dan
kebodayaan,

Dalem upayn mewnjodkan visi tormebat & stas, perlu diromuskan misi- yong
menjelaskin rusng lingkup prionias dalam melaksanakan kegioten pembangunon. Hal
imi dimaksudican ager setiap progrm dan kegiatan menjadi jelas dan teransh sertn dopat
menciptakan kondisi vang memunglkinkon (enahling candirions) bagl pencapaion visi
Kubupaten Klungkung

RPIMD Semests Berencann ini berorientasi poda pembangunon berkebudnysan
dunt berkelanjuion, guna mencapal kescjahterann masyorakot meliloi pemingkatan
perckonominn vang berbasis kemitrann. Ofeh karenn itu, misi Knbopaten Klungkung
terdirl dordl 5 mizi dinemskan sehagnl “PANCA SANTI® vang pelaksannannya
difundasi semangat GEMA SANTI (germkan masyammkad santun dan inovatifl, vaitu

1} Menguatkan dan meningknikon chsistensi ndat dan bodoaya.

Melalui misi ini, Pemerintah Kabupaten Klungkung berupaya mencmukenall

kembuli adot dan budava Bali di Kabupaten Klungkung untuk membongkitkan

kembali Kebupaten Klungkung sebagni pusnt penpernbangan sdnt dan budnys

Hall sehagaimani &i masa lalu pads sant Kemjann Khmpgkung menindi - puosat

kekussaun i Bali.

2) Mewujudion sumber days mamsia yang berkunlitas dan berdaya ssing.
Melald misi ini, Pemenninh Ksbupaten Klungkung berupaya meningkatkan
demjmt  pendidikan, keschaton don kesejahtornon masynrokst  Klungkung
schinggn menjadi pribadi-pribadi yang berkualites dun herdaya saing,

3) Menguathan perekonomian don meningkutkom kescjnhiernan sosial mesyaraiont
melnlni pemberdaynon dengsn konsop kemitraan.

Melalu misi ini, Pemeriniah Ksbuperen Klonghung mendorong partisipasi akoif

mnsynrnkat melalul pemberdayuan dengan konsep kemitrean sehinggn mercka
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sccari krestif, ipovatif don prodoktf dapot menpembongkon usaha-usaha
ckonomi vang manypu meningkotken kessjahteranmnye
4) Terwujudnys pemerinfahan yang responsif, tmnsparan, santun dan inovalif

dengnn meapgs kepastion holoom doan stabilitaz politk.

Melnlui misi i, Pomenniah Kabopaten Klungkung berupayn mewujudioan

sl pemerinishon yang  bersih dan  berwibawn., tinggap terhndsp

kebutuhan/keluhan masyarakat, terus memperbaiki dirl melalui penermpan fimu

pengeiahunn dan leknoloy, serla menjunjung tinggl supremasl hubkum, Hak-lak

Augsi Manusia, hik-hak politik dan kebebasan berdemoknisi bagh masyarakal.

5) Mewujodkan sarena den prosarmns wilsyah vang seimbang dengan tetap

menigga keolestarian sumber doya alam dan fingkunyan hidup.

Melalui misi ini, Pemerinish Kabupaten Klungkung berupuya memenuds

kehutnhan nkses, serano-prosarma, dan fesifitns kebotohan daser masyvaraknl

detgnn  mencraplan  prinsip  pelestorian  lingkungan  hidup - melatui

perindungan/konservasi tonsh, air, udam, loan don peraimn. seria flom dan fauno

hanyha

Duri veloshon terhndnp visi dan misi Pemerinmb Kabupoten Klungkung, sesuai
dengnn tugns pokok dan fungsi Scloretarint Dacroh, makn Sekretarint Docrab Kabuputen
Klungkung mendukung pencapaian Misi ke-empat yoitu Terwujudnyn  pemerintihan
yang responsif, transparsn, samun don inovatil dengon menjnga kepastinn huokum dan
stihilitns politik, dengan tujoan vang ditetapkan aclalah:

Terwupsinya penyelenggurnan pemerintnh deerab yung Profesionul, responsil,
lrupapasan, sanfun dan inovelil dengan indikator kinerin Indeks Reformanl Birolkmsi,

Sekretariot Docral Kabupaten Klungkung padn Renja TA 2021 memncang
pelnksannmn 10 program dan 39 kegiatan yvang meliputi ssto bidang urusan vang
menjudi  kewenmngan  Sckretorisl Doeroh ynitn Administirasi  Pemerintohan,  Pogo
bedikat ] program kegintun Sekretnriat Deersh Kobupaten Klungkung dalam RKPD
Tihum 12| sdalnh schesar Rp. 49840, 746 525,16

Lintuk mewijudkan heberbusilnn wjuan dan sasoran vang hendok dicapad, makn
direncanakan progmm dan kegiatan yang skan digonakan untuk mencapal fujuan yang
teleh ditetnpkan Adspun progrem don keginien padn Sekreturinl Daeral Kabapaten
Klungkung adiulsh sehagaimann Lsmpiran 3.



BABV

Lebih dari schodsr memenuhi smaned Peratwan  Perandung-Lndengan,
dokumen ini disusun dengan menuruh hompan bessr sgar Sekretannt Dinersh
Kabupaien Klungkung memilild dokumen yang sccara substansin! penerjermahon
duri vimi, misi, tujpsn don saspmn Sekretonst Daenth yang ditctupkan dalam
Bencuna Strategis. Rencans Kega merupakan scuan SKPFD untuk memasikkin
progrur don kegintan kedalom KUA PPAS dan perencannsn program kegiatan
yang skon dilaksonskan dalom Rencona Kerjs dan Anggaran tshuen 2021, Rencuna
Kerje merupakaon salah sstu instrumen untuk evaluasi pelaksanoan progmm
dnlum Retcana Stritegsis.

Untuk iy, dokumen ini diharaplan dapat menjadi pedoman bagi pihok-
pihak vang berkepentingnn dalam merumaskan kebijakan progmm don keginian
Sekretannt Dnerah Kab, Klongkung, meskipun perly disampuikan balwa program
pelaksmnaarnys  haras  disesusikon dengan  pembisysan‘onggemn  ataopan
kemampuan anggamn deemab yang tersedin

Peryusunan Rencans Kena inl tentu masih memeriukon penyempumsnn
dimmsa mendutong, oleh korenanya saran don kritik veng sifatovn konstruktif
Ianjut, kami berharap dekumen ini dapnt menjedi acvan hagi pihak-pihak yang
berepentingas dalm pelnksunann progrmm dan kegistn Sekreturiat Duerah Pada
Tahum 2021.

BLTPATI KLITNGELNG,

——

I NYOMAN SUWIRTA



