IKU SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KLUNGKUNG

{ TARGET KINERJA
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA ALASAN/PENJELASAN xMﬂu >_M . TAHUN TAHUN | TAHUN TAHUN TAHUN xm_uﬂw_m_ m_M_M_WMw
i 2019 2020 2021 2022 2023 i
1 12 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Meningkatnya Layanan Rata-Rata Capaian Sasaran Kabupaten |Sekretariat Daerah merupakan fungsi koordinatif dan penyediaan 95 95 95 a5 95 95 95 Setda
Kebijakan Bidang Pemerintahan|Bidang Pemerintahan dan Kesra kebijakan. Keberhasilan Setda dapat direfleksikan dari
dan Kesra keberhasilan capaian sasaran kabupaten. Cara pengukuran :
Akumulasi capaian sasaran kabupaten di bidang pemerintahan
dan kesra dibagi jumlah sasaran kabupaten di bidang
pemerintahan dan kesra.
2 Meningkatnya Layanan Rata-Rata Capaian Sasaran Kabupaten |[Sekretariat Daerah merupakan fungsi koordinatif dan penyediaan| 96,12 95 95 95 95 95 95 Setda
Kebijakan Bidang Bidang Perekonomian dan kebijakan. Keberhasilan Setda dapat direfleksikan dari
Perekonomian dan Pembangunan |keberhasilan capaian sasaran kabupaten. Cara pengukuran :
Pembangunan Akumulasi capaian sasaran kabupaten di bidang perekonomian
dan pembangunan dibagi jJumlah sasaran kabupaten di bidang
|perekonomian dan pembangunan.
3 Meningkatnya Kualitas Aksi Pelayanan Publik Masuk Nominasi [Layanan Publik yang berkualitas adalah layanan publik yang 2 : | 1 1 1 1 7 Setda
Pelayanan Publik dan Penghargaan Nasional |selalu ditingkatkan kualitasnya dengan inovasi. lumlah Inovasi
Akuntabilitas Kinerja Perangkat vang memperoleh anugerah pada Sistem Inavasi Pelayanan
Daerah Publik.
Rata-Rata Nilai Evaluasi AKIP Perangkat |Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah merefieksikan 81,67 82 82 85 85 85 85 Setda
Daerah akuntabilitas kinerja Kabupaten. Akumulai Nilai hasil evaluasi
akuntabilitas kinerja perangkat daerah dibagi jumlah perangkat
daerah
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